Statut

Stowarzyszenia Chorych na Czerniaka

Rozdziat |

§1
Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe Stowarzyszenia

Chorych na Czerniaka.

§2
Stowarzyszenie jest zawigzane dla stworzenia systemu kompleksowej pomocy osobom

chorym i ich rodzinom.

§3
1. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej,
a siedzibg wiadz jest miasto Poznan.
2. Stowarzyszenie moze dziata¢ z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
o podobnych zatozeniach programowych, zachowujgc petng samodzielno$é
organizacyjng.

§4
Stowarzyszenie zostato zawigzane w dniu 29 lipca 2004 r na czas nieokreslony.

Posiada osobowos¢ prawng. Dziata na podstawie Prawa o Stowarzyszeniach (tekst
jednolity Dz. U. Nr 79 poz. 855 z 2001 r.) oraz niniejszego statutu.

§5
1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow i osoby na podstawie
umow cywilnoprawnych stosownie do charakteru zawartej umowy.
3. Stowarzyszenie moze zatrudni¢ czionka zarzgdu w tym prezesa.
4. Umowe o prace z prezesem podpisuje jeden z pozostatych cztonkéw zarzadu wraz z

jednym cztonkiem Komisji Rewizyjne;j.



§6
Stowarzyszenie ma prawo uzywacC pieczatki, znakow zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

§7
1. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowigzania tylko majgtkiem wiasnym.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia nie odpowiadajg wobec 0séb trzecich za zobowigzania

Stowarzyszenia.

Rozdziat Il

Cele i srodki dziatania

§8
Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng obywateli polskich chorych na czerniaka, ich

krewnych i przyjaciot, dziatajgca na gruncie obowigzujgcych przepiséw Konstytucji RP.

§9
1. Celem Stowarzyszenia jest udzielanie kompleksowej pomocy osobom chorym na
czerniaka, ich rodzinom. Propagowanie w spoteczenstwie wiedzy na temat choroby
czerniaka i dostepnych najnowszych metod leczenia oraz wspieranie badan naukowych
w tym zakresie.
2. Powyzej wymienione cele Stowarzyszenia bedg realizowane w szczegdlnosci
poprzez:
a) wystepowanie do organéw wiadzy, administracji panstwowej i samorzgdowej
w sprawach dotyczgcych chorych i ich rodzin,
b) wspétdziatanie z organami witadzy, administracji panstwowej i samorzagdowej oraz
z innymi uczestnikami zycia publicznego,
c) szerzenie wiedzy o chorobie za pomocg prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej
i wydawniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
d) tworzenie miejsc, gdzie mozna sie zwrdci¢é po pierwszg informacje i pomoc

w zmaganiu sie z efektami choroby,



e) organizowanie pomocy finansowej, psychologicznej oraz prawnej chorym,

f) udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych spraw chorych,

g) poszukiwanie podmiotow, wyrazajgcych chec¢ udzielenia pomocy chorym na
czerniaka oraz ich rodzinom, w szczegolnosci poprzez udzielanie pomocy
w finansowaniu kosztéw leczenia oraz posredniczenie miedzy chorymi i ich rodzinami
a takimi podmiotami.

h) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw Stowarzyszenia.

i) prowadzenie akcji profilaktycznych badan skory.

j) organizowaniu osrodkdw pomocy psychologicznej, dietetycznej oraz wspomagajgcej
dla chorych na czerniaka i ich rodzin

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ powyzsze cele poprzez dziatalno$¢ nieodptatng

i odptatna.

Rozdziat Il

Czionkowie ich prawa i obowigzki

§10
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
moze byc jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.
2. Statut dopuszcza mozliwos¢ przynaleznosci do Stowarzyszenia cudzoziemcoéw,

nie majgcych miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§ 11

Stowarzyszenie posiada cztonkéw zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

§12
Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy
pisemng deklaracje cztonkowskg i uisci wpisowe w wysokosci ustalonej przez Walne
Zebranie.



§13
Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna

deklarujgca pomoc finansowag lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

§14
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ma szczegolne
zastugi dla Stowarzyszenia lub wybitne osiggniecia w pracy na rzecz osob chorych na

czerniaka.

§ 15
Czlonkowie honorowi sg ustanowieni przez Zarzgd na wniosek 10 czionkéw

Stowarzyszenia.

§ 16
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1. wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia
2. uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia
3. zgtaszac wnioski co do dziatalnosci Stowarzyszenia

4. korzystania z majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 17

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow
2. przestrzegania Statutu i Uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3. regularnego opfacania sktadek cztonkowskich



§18
Czionkowie wspierajacy i honorowi sg zwolnieni od obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich. Majg prawa cztonkow zwyczajnych z wyjgtkiem czynnego prawa
wyborczego. Majg obowigzek przestrzegania postanowien Statutu i Uchwat wtadz

Stowarzyszenia.

§19
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1. pisemnej rezygnacji
2. Smierci cztonka

§ 20

Utrata cztonkostwa moze nastgpi¢ na skutek wykluczenia przez Zarzad z powodu:
1. ztamania statutu, nie przestrzegania uchwat wtadz,

2. nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

3. nie ptacenia skfadek

4. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku Sadu.

§ 21

Od uchwaly (decyzji) Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa przystuguje

odwotanie do Zebrania Delegatéw. Uchwata Zebrania Delegatow jest ostateczna.

§ 21

1. Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majgtkiem

Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz

oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub

kurateli, zwanych w dalszej czesci statutu ,osobami bliskimi”.



2. Zabrania sie przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkodw,
cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Zabrania sie wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkéw,
cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia

4. Zabrania sie zakupu na szczegolnych zasadach towardw lub ustug od podmiotow,
w ktérych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub

pracownicy oraz ich osob bliskich.

Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia

§ 22
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
Walne zebranie cztonkow;
Zebranie Delegatéw;
Zarzad,
Komisja Rewizyjna
§ 23

Kadencja wszystkich wiladz wybieranych trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie

w gfosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§24
Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co

najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.



§25

1. Najwyzszg Wtadzg Stowarzyszenia jest Walne zebranie czionkow. W przypadku
jezeli liczba czionkéw Stowarzyszenia przekroczy wielkos¢ 50 cztonkéw, Walne
zebranie czionkéw zostanie zastgpione Zebraniem delegatow; w takiej sytuacji
postanowienia statutu dotyczgce Walnego zebrania cztonkéw bedg miaty odpowiednie
zastosowanie do Zebrania Delegatow.

2. W sktad Zebrania Delegatow wchodzi 15 oséb wybranych sposréd czionkow
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie cztonkow. Kadencja kazdego z Delegatow
Zebrania Delegatow trwa 4 lata. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu powoduje
automatycznie przerwanie kadencji delegata Zebrania Delegatow.

3. Walne zebranie cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

4. W Walnym zebraniu czionkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem

stanowigcym, cztonkowie wspierajgcy i honorowi z gtosem doradczym.

§ 26
Walne zebranie czionkow jest zwotywane raz do roku przez Zarzad Stowarzyszenia.
Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej

na 7 dni przed terminem zebrania.

W przypadku braku wymaganej wiekszosci cztonkow w wyznaczonym terminie,
przewodniczgcy Walnego Zebrania wyznacza w tym samym dniu za 2 godziny po
pierwszym terminie - drugi termin zebrania. W drugim terminie Walne Zebranie

Cztonkdw jest wazne, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw.

§ 27
Walne zebranie czionkow nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek komisji rewizyjnej lub pisemny

wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia



§ 28
Uchwaty Walnego zebrania czionkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Gtosowanie

jest jawne.

§ 29
Do wytgcznej wtasciwosci Walnego zebrania cztonkéw nalezy:
1.uchwalenie kierunkow rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. uchwalanie zmian statutu,
. wybor i powotywanie prezesa Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
. udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
. uchwalanie regulaminu Zarzadu,

. uchwalanie budzetu,
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. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

9. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan witadz Stowarzyszenia,

10. rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia

i jego wtadze,

11. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

12. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

13. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,

14. wybor delegatéw do Zebrania Delegatow.

§ 30
Zarzad jest powotywany do kierowania dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego zebrania cztonkoéw. Do reprezentacji Stowarzyszenia na zewnatrz

powotany jest Prezes.



§31
Zarzad sktada sie z:
1) Prezesa,
2) Sekretarza,
3) Skarbnika.

§ 32
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa

miesigce.

§33
Do wiasciwosci Zarzadu nalezy:
. kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
. wykonywanie uchwat Walnego zebrania cztonkow,
. sporzgdzanie planow pracy i budzetu,
. sprawowanie zarzgdu nad majagtkiem Stowarzyszenia,
. zwotywanie Walnego zebrania cztonkéw,

. przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.
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. przyznawanie nagrod oraz wyréznien w ramach realizacji celow Stowarzyszenia.

§ 34
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia, kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

§ 35
Komisja Rewizyjna sktada sie z:
1. Przewodniczgcego,
2. z-cy przewodniczgcego,
3. sekretarza.



§ 36
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. sktadanie wnioskéw z kontroli nad Walnym zgromadzeniem cztonkéw,
3. prawo zgdania zwotania Walnego zebrania cztonkow oraz zebrania Zarzadu,
4. sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

5. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym zebraniu cztonkow.

§ 37
W razie gdy sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu
w czasie trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji,
ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie

mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 38
Majgtek Stowarzyszenia powstaje:
1. ze skfadek cztonkowskich,
2. z darowizn, zapiséw i spadkoéw, Srodkdéw pochodzgcych z ofiarnosci publicznej
i sponsoringu
3. dochodow z dziatalnosci statutowe,
4. dotacji i subwencji
5. odsetek, dochodow z kapitatu oraz lokat.
6. odptatnej dziatalnosci i dziatalnosci gospodarczej
Dochody z dziatalnosci Stowarzyszenia stuzg wytgcznie do realizacji celéw statutowych;

nie mogg by¢ przeznaczone miedzy jego cztonkow.
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§ 39
Oswiadczenia w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia sktadajg dwie osoby: Prezes

i Sekretarz lub Prezes i Skarbnik.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§ 40
Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne zebranie czionkéw wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co

najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 41
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne zebranie czionkéw okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

§ 42
W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie przepisy prawa

o Stowarzyszeniach.

Zatwierdzono na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 29.10.2015
Uchwatg nr 4 z dnia 29.10.2015 r

Zarzad:

Prezes Mirostawa Skitek s
Sekretarz Aleksandra Solinska

Skarbnik Janina Rudnicka-Lewandowska = ...
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